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CRIBOR SERVICES & SOLUTIONS, ES UNA EMPRESA 100% MEXICANA, DEDICADA A LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS, ASÍ COMO, A LA VENTA DE 

COMPONENTES Y REFACCIONES DE MAQUINARIA PESADA, ENFOCÁNDOSE A LOS 

SECTORES: MINERO, AGRÍCOLA, CONSTRUCCIÓN, INDUSTRIAL Y MARÍTIMO, SIENDO 

NUESTRA PRIORIDAD MANTENER A NUESTRA EMPRESA CERCA DE LOS CLIENTES Y 

MERCADOS, LOGRANDO ASÍ UN IMPACTO SOCIAL Y ECONÓMICO QUE VAYA ENFOCADO 

AL BENEFICIO DE NUESTRA SOCIEDAD, QUE NOS PERMITA CREAR E IMPLEMENTAR LAS 

MEJORES PROPUESTAS DE VALOR, Y LA CONSTRUCCIÓN DE RELACIONES BASADO EN 

LA CONFIANZA Y EN EL DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ALTA CALIDAD
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MISIÓN
ATENDER LAS NECESIDADES DE NUESTROS CLIENTES 
BRINDÁNDOLES UN SERVICIO PERSONALIZADO DE CALIDAD EN 
FUNCIÓN A SUS NECESIDADES OFRECIÉNDOLES LAS MEJORES 
ALTERNATIVAS CONVIRTIÉNDONOS EN SU MEJOR Y ÚNICA 
OPCIÓN. 

     VISIÓN 
CONTRIBUIR DE MANERA PUNTUAL AL MERCADO MEXICANO 
MEJORANDO LAS OPCIONES Y NECESIDADES DE NUESTROS 
CLIENTES CON SERVICIOS ESPECIALIZADOS.
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ü ACTITUD DE SERVICIO 
ü RESPETO 
ü EXIGENCIA Y COMPROMISO
ü SEGURIDAD 
ü INTEGRIDAD 
ü TRABAJO EN EQUIPO
ü RESPONSABILIDAD
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TODOS TENEMOS DERECHO A TRABAJAR EN UN ENTORNO DE RESPETO QUE NOS PERMITA 
SENTIRNOS SEGUROS, EL PROPÓSITO Y ALCANCE DE ESTE CÓDIGO DE ÉTICA ES ACTUAR CON 
INTEGRIDAD, POR LO QUE CONSIDERAMOS QUE ES INDISPENSABLE EN NUESTRO TRABAJO 
DEL DÍA A DÍA. HACERLO ES CRUCIAL PARA EL ÉXITO Y SOBRE TODO PARA CREAR UN LUGAR 
DE TRABAJO EN EL QUE NUESTRO EQUIPO PUEDE PROSPERAR A TRAVÉS DEL CUMPLIMIENTO 
DE NUESTRO CÓDIGO DE ÉTICA Y CONDUCTA, NOS COMPROMETEMOS A SER MEJORES CADA 
DÍA,  PARA QUE AL INTERIOR DE LA EMPRESA EXISTA UNA PREOCUPACIÓN CONSTANTE PARA 
LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS COLABORADORES Y SUS FAMILIAS, A MANTENER 
RELACIONES ÉTICAS Y CORRECTAS CON NUESTROS CLIENTES Y PROVEEDORES, A BUSCAR 
UN VÍNCULO REAL, AMISTOSO Y RESPETUOSO CON LA COMUNIDAD QUE NOS RODEA. 
NUESTRO CÓDIGO DE ÉTICA Y CONDUCTA ESTABLECEN PRINCIPIOS QUE ASEGURAN EL 
DESEMPEÑO Y COMPORTAMIENTO DE LOS COLABORADORES SEGÚN LOS VALORES POR LOS 
CUALES NOS REGIMOS EN NUESTRA EMPRESA, PARA EVITAR PRÁCTICAS NO DESEADAS.
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vMANTENER A NUESTRA EMPRESA 
MÁS CERCA DE LOS CLIENTES Y 
MERCADOS PARA LOGRAR UN 
IMPACTO SOCIAL Y ECONÓMICO EN 
BENEFICIO DE NUESTRA SOCIEDAD. 

vCREANDO E IMPLEMENTANDO 
PROPUESTAS DE VALOR HACIA 
NUESTROS CLIENTES, QUE 
PERMITAN CONSTRUIR 
RELACIONES DE CONFIANZA, 
BASÁNDONOS EN EL DESARROLLO 
DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE 
CALIDAD. 
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§ SANDVIK           

§ TITAN                     

§ EPIROC      

§ MACCAFERI

§ KOMATSU     

§ FUCHENG

§ CATERPILLAR 

§ JOHN DEERE     

§ HAGER

§ Hyundai    

§ MACLEAN.  

§ CMM

§ PERKINS.   

§ FAMUR

§ CUMMINS     

§ JCB

§ ENTRE OTRAS.

§ Case

§ Bobcat deutz 

ventajas

ü MenOR tiempo de 

inactividad 

ü Disminuyen las 

reparaciones.

ü Incremento de la vida útil 
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MINERÍA CONSTRUCCIÓN INDUSTRIAL

AGRICOLA OTROSMARITIMOS
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SERVICIOS DE SUBTERRÁNEA 

v REFACCIONAMIENTO Y COMPONENTES PARA SANDVIK & EPIROC.

v MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y OVERHAUL
• HORAS CALCULADAS DE LÍMITE DE VIDA 
• SUSTITUCIÓN DE PIEZAS POR AVERÍAS

v HERRAMIENTA DE PERFORACION

v SUMINISTRO DE EQUIPOS DE MINERÍA SUBTERRÁNEA.
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v MAQUINARIA COMO:

ü ANCLADORES

ü JUMBO

ü DUMPER´S MINETRUCKS

ü PALA CARGADORA SCOOP

ü EQUIPOS DE PERFORACIÓN

ü CAMIONES DE ACARREO

ü VOLQUETES SUBTERRÁNEOS

ü EQUIPOS PARA PERFORACIÓN

ü SISTEMAS DE VENTILACIÓN

ü DRAGAS MINERAS

MONTACARGAS

ü CARGADORES MINEROS

ü MOTONIVELADORAS MINERAS

ü EQUIPOS MINEROS DE BAJO PERFIL

ü COMPACTADORES

ü TOLVAS

ü EXTRACTOR DE TUBOS SUBTERRÁNEOS

ü TUNELADORA SUBTERRÁNEA

ü CINTA TRANSPORTADORA SUBTERRÁNEA

ü MADRINADORAS SUBTERRÁNEAS
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➢ PAILERÍA EN GENERAL.
        ✓ MANUFACTURACIÓN
        ✓ RE-MANUFACTURACIÓN
        ✓ MANTENIMIENTO

➢SOLDADURA SMAW: SOLDADURA POR ARCO ELÉCTRICO CON ELECTRODO REVESTIDO. 

➢ SOLDADURA MIG-MAG: SOLDADURA POR ARCO ELÉCTRICO CON MICRO ALAMBRE. EN
 MATERIALES COMO: 
        ✓ ACEROS AL CARBÓN.
        ✓ ACEROS INOXIDABLES. 
        ✓ BRONCE.
        ✓ LATÓN.
        ✓ ALUMINIO.
        ✓ ESTAÑO.
        ✓ HIERRO COLADO
           OTRAS

➢ CORTE DE PIEZAS METÁLICAS POR PLASMA 
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➢ MAQUINARIA PESADA EN GENERAL

➢ REPARACIÓN DE BOMBAS HIDRÁULICAS

➢ EQUIPOS NEUMÁTICOS 

➢ CONDENSADORES Y EVAPORADORES DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO. 

➢ ENFRIADORES 

➢ MOTORES A DIÉSEL Y GASOLINA.

➢ PLANTAS GENERADORAS DE ENERGÍA ELÉCTRICA.

 MARIMBAS / ORQUESTAS DESPACHADORAS

PERFORADORAS ROTATIVAS
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ü FRESADORA

ü CIERRA CINTA

ü TORNO PARALELO

ü CEPILLADO DE PIEZAS

ü SOLDADURAS ESPECIALES 

ü FABRICACIÓN DE PIEZAS 

ü ALOJAMIENTOS

MANDRINADORA PORTÁTIL 
MULTIFUNCIÓN WS2 
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➢ TRATAMIENTO TERMICO 

➢ FABRICACIÓN DE ENGRANES 

➢ REPARACIÓN DE REDUCTORES 

➢ FABRICACIÓN DE CUCHILLAS 

➢ CREMALLERAS

➢ SINFINES

➢ CORONAS

➢ RODILLOS

➢ BUJES

➢ PERNOS 

Ø COPLES 
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➢ MANGUERAS: 

✓ MANGUERAS PARA EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO 

Y REFRIGERACIÓN AUTOMOTRIZ E INDUSTRIAL EN 

NEOPRENO, ACERO INOXIDABLE, TEFLÓN, TEFLÓN 

VIBRABSORVE 100 % INOXIDABLE.

 

✓ MANGUERAS Y CONEXIONES PARA: CAMIONES, 

TRACTO CAMIONES, MAQUINARIA PESADA, MAQUINARIA 

INDUSTRIAL, GRADO ALIMENTICIO Y MAS.
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✓ MANGUERAS Y CONEXIONES PARA EQUIPOS INDUSTRIALES HIDRÁULICOS, 

NEUMÁTICOS EN BAJA, MEDIANA, ALTA Y EXTREMA PRESIÓN. 

✓ MANGUERAS PARA DESAGUE 

✓ CONEXIONES DE LATÓN Y ACERO: UNIVERSAL, BRITÁNICAS, MILIMÉTRICAS Y 

FABRICACIONES ESPECIALES SEGÚN SEA LA NECESIDAD.

✓ MANGUERAS TERMOPLÁSTICAS DIELÉCTRICAS 

✓ MANGUERAS PLÁSTICAS EN BAJA Y 

MEDIANA PRESIÓN PARA EL SISTEMA DE FRENOS DE AIRE E INDUSTRIAL. 
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➢ TRÁNSITOS: 

§ ROLES INF. Y SUP.
§ RUEDAS GUÍA
§ CATARINAS(SPROKETS)
§ CADENAS
§ ZAPATAS
§ GIRO DE PERNOS Y BUJES
§ AUMENTO DE ZAPATAS
§ BOTES
§ CUCHARONES
§ SWING
§ BRAZOS
§ CUCHILLAS  
§ ARCOS DE TRACTORES
§ HOJAS TOPADORAS
§ TRACKS FRAMES
§ REAPER 
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SPROCKETS

SEGMEN
TS

ROLLERS

TRACK
CHAINS

IDLERS

IDLERS

ROLLERS

TRACK
CHAINS

SPROCKE
TS

SEGMEN
TS
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SERVICIOS DE 
RECONSTRUCCIÓN: 

¾ TRÁNSITOS: 
9 ROLES 
9 RUEDAS GUÍA 
9 CATARINAS(SPROKETS)
9 CADENAS 
9 ZAPATAS
9 GIRO DE PERNOS Y BUJES 
9 AUMENTO DE ZAPATAS
9 BOTES
9 CUCHARONES
9 SWING 
9 BRAZOS
9 CUCHILLAS DE TRACTORES
9 ARCOS DE TRACTORES
9 HOJAS TOPADORAS 
9 TRACKS FRAME 
9 REAPER
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SUMINISTRO PARA:

MOLINOS 

TRITURACIÓN

MACHACADORAS

BANDAS 
TRANSPORTADORAS
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MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO

CORRECTIVO

SUMINISTRO DE PARTES
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✓ EMPAQUETADURAS DE LINEA , OEM Y AFTERMARKET HIDRÁULICAS Y 
NEUMÁTICAS 
ü FABRICACION DE EMPAQUETADURAS SOBRE MEDIDA Y SEGÚN 

MUESTRA 
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v SISTEMA DE DESAGÜE A MINA 
SUBTERRÁNEA Y CIELO ABIERTO.

v  SERVICIO DE BOMBEO: SUMINISTRO, 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO A EQUIPOS MOVILES Y 
ESTACIONARIOS

v SUMINISTRO DE TUBERIA

v SERVICIO DE TERMOFUSION
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vPLANTAS 

GENERADORAS DE 

ENERGÍA ELÉCTRICA.

vVENTA DE EQUIPO Y 

REFACCIONAMINETO 

vRENTA DE EQUIPO
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LARGA CORTO ABRASIÓN DE 
SERVICIO

DE CENTRO 
AFILADA

AFILADA DOBLE

HERRAMIENTA DE 
CORTE 

P
R
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U
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9LARGA
9CORTO 
9ABRASIÓN DE SERVICIO 
9DE CENTRO AFILADA 
9AFILADA DOBLE 
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LARGA CORTO ABRASIÓN DE 
SERVICIO

DE CENTRO 
AFILADA

AFILADA DOBLE

HERRAMIENTA DE 
CORTE 
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9LARGA
9CORTO 
9ABRASIÓN DE SERVICIO 
9DE CENTRO AFILADA 
9AFILADA DOBLE 

✓ LARGA

✓ CORTO

✓ ABRASIÓN DE SERVICIO 

✓ DE CENTRO AFILADA 

✓ AFILADA DOBLE 
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Servicios gonzalo
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AGRADECEMOS Y VALORAMOS LA OPINIÓN DE 

NUESTROS CLIENTES, Y TRABAJAMOS 

CONTINUAMENTE PARA PROPORCIONARLES EL 

MEJOR TRABAJO PARA QUE ASEGUREN SU 

SATISFACCIÓN. 

CALLE LÁZARO CÁRDENAS,NUM 1614-2 COL OCOTLAN, 
C.P.72680 MUN. SANTA MARÍA CORONANGO, LOCALIDAD 
SAN FRANCISCO OCOTLAN, PUEBLA.

+52 222 227 3069 /   222 589 3533

CONTACTO@CRIBOR.MX
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